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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ 
ที่ 92 /๒๕69 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ 
----------------------------------------------------------- 

          ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรม    โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 

  1. นายสุรสิทธิ์   แสงโทโพธิ์  นายก อบต.บุโพธิ์          ประธานกรรมการ 
2. นายประยุทธ  สะอาดรัมย์  รองนายก อบต.บุโพธิ์          กรรมการ 
3. นายอเนก     แป่มจำนัก  รองนายก อบต.บุโพธิ์          กรรมการ 
4. นายมนตรี   ศุภเลิศ   เลขานุการนายก อบต.บุโพธิ์         กรรมการ 
5. นายแสน   โนนทราย   ประธานสภา อบต.บุโพธิ์          กรรมการ 
6. นายอุทิศ พันธ์รัมย์  รองประธานสภา อบต.บุโพธิ์         กรรมการ 
7. นายศิณัฐพงษ ์  สุขนา   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  2         กรรมการ 
8. นายทองดี   ติดตารัมย์   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  3                  กรรมการ 
9. นายกวางทอง    มะลิเลิศ  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  5                  กรรมการ 
9. นายลำปาง ประมวลพืช  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  6                  กรรมการ 
10. นายอดิศร   ตรีพิชน์   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  7                  กรรมการ 
11. นายสุพจน์   โอดเปี้ย   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที ่ 8                  กรรมการ 
12. นายวิชญ์พล   ไตรศร   ปลัด อบต.บุโพธิ์                              กรรมการ 

       13. นางจินดาวรรณ   ชัยรัมย์  รองปลัด อบต.บุโพธิ์                         กรรมการ 
         14. นายภานุพันธุ์  บริสุทธิ ์  ผู้อำนวยการกองช่าง                         กรรมการ 
       15. นางภาวิณ ี ดีประจำ   ผู้อำนวยการกองศึกษา                       กรรมการ 

      16. นางสุภาภรณ์   แสงวิภาค  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ                  กรรมการ 
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17. นายอัครพงษ์   ยอดอ่อน  หัวหน้าสำนักปลัด อบต.   กรรมการและเลขานุการ 
18. นางสาวสาวิตรี   โพธิจักร  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป        ผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่และอำนาจ  

1. กำหนดนโยบาย  วางแผน และกำหนดกิจกรรมหรือโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่
เหมาะสมกับสภาพปัญหา  ทิศทางการดำเนินงานขององค์กร นโยบายรัฐบาล  ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2.จัดทำข้อกำหนดจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ  โดยคำนึงถึงอุดมการณ์ในการเป็น
ข้าราชการที่ดี  ลักษณะงานหรือสายอาชีพที่มีลักษณะเฉพาะและแตกต่างกัน  หลักการสากล  และบริบททาง
สังคม  อาทิ เช่น  สิทธิมนุษยชน  การักษาสิ่งแวดล้อม  การพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมถึงการป้องกันการจัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

3.ทำหน้าที่ให้คำปรึกษา  แนะนำ  ตอบคำถาม สอดส่องดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมถึงให้ข้อเสนอแนะในการประพฤติตนในสิ่งที่ควรกระทำ
และไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนตำบล  พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ  และพนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ 

4. รวบรวมข้อมูล  ศึกษา  วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน  และจัดทำแผน
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 

5. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ 

6. ติดตาม  และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ 

7.จัดทำแนวทางปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Dos & Don’ts) เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทา   และเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง  ณ  วันที่  17  เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕69 

 

 

        ( นายสุรสิทธิ์    แสงโทโพธิ์) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ 
 

 


