
 
 

ส่วนที่  3 
 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัต ิ

1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่รับ

ผิชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

1. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

1. กองช่าง 1. ส านักปลัด 
2. กองคลัง 
3. จังหวัด 
4. อบจ. 

2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 1. ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
2. ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
3. ด้านการเศรษฐกิจ 
4. ด้านการด าเนินการ
อื่นๆ 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานสังคม  
สงเคราะห ์
3. แผนงานการเกษตร 
4. แผนงานงบกลาง 
 

1. ส านักปลัด 
2. กองสวัสดิการ 
 

 

1. กองช่าง 
2. กองคลัง 
3. สนง.เกษตร อ. 
4. สนง.พัฒนา 
ชุมชน อ. 
5. รพ.สต. 

3 การส่งเสริมการศึกษา การกีฬา 
นันทนาการและศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

1. ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

1. แผนงานการศึกษา 
2. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1. กองการศึกษา 1. วัด 
2. ร.ร. 
3. กองคลัง 

4 การส่งเสริมความมั่นคง เข้มแข็ง 
และความสงบเรยีบร้อยของ
ชุมชน 

1. ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

1. แผนงานความเข้มแข็ง
ชองชุมชน 
2. แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

1. ส านักปลัด 
2. กองคลัง 

1. กองคลัง 
2. อปพร.ต.บโุพธิ ์
3. สภต.ทะเมนชัย 

5 การพัฒนาระบบการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

1. ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
2. ด้านการเศรษฐกิจ 
 
 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานการเกษตร 

1. ส านักปลัด 
2. กองช่าง 
3. กองสวัสดิการ 

1. กองช่าง 
2. กอง 
3. กองสวัสดิการ 
4. กองคลัง 
5. รพ.สต. 

6 ส่งเสริมการเกษตร 1. ด้านการเศรษฐกิจ 
 

1. แผนงานการเกษตร 1. ส านักปลัด 1. สนง.เกษตร อ. 
2. กองคลัง 

7 การบริหารจัดการ 1. ด้านบริหารทั่วไป 
2. ด้านการด าเนินงาน
อื่นๆ 

1. แผนงานบรหิารงาน
ทั่วไป 
2. แผนงานงบกลาง 

1. ส านักปลัด 1. กองคลัง 
2. กองช่าง 
3. กองสวัสดิการ 
4. กองการศึกษา 

รวม 7 4 10 5 14 
 


